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Gesellschaft
fur Augenheilkunde

Vorbemerkung

Die Okonomisierung der Medizin und die andauernden Veranderungen der strukturellen,
gesetzlichen und finanziellen Rahmenbedingungen entwickeln einen erheblichen
Veranderungsdruck. Daher will die DOG als medizinisch wissenschaftliche Fachgesellschaft
far Augenheilkunde Grundsatze formulieren, an denen sich Augenarzte orientieren. Dieser
Kodex versteht sich als Erganzung bereits bestehender Regelwerke' und berticksichtigt die
Besonderheiten der Augenheilkunde. Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird bei
Personenbezeichnungen die méannliche Form gewahlt. Es ist jedoch ausdriicklich auch
immer die weibliche Form mit gemeint.

1. Umgang mit Patienten
Oberstes Ziel augenéarztlichen Handelns ist die bestmdgliche Versorgung der Patienten.
Dabei lassen sich Augenarzte nur von ihrem arztlichen Gewissen, ihrem fachlichen
Kdnnen, dem Interesse ihrer Patienten und dem aktuellen Erkenntnisstand der
Wissenschaft und Forschung leiten. Okonomische Interessen sind diesem Ziel
untergeordnet.

2. Uberweisungsverhalten
Augenarzte entscheiden frei und selbstverantwortlich, ob und an welche Kollegen oder
Kliniken sie ihre Patienten zur spezialisierten oder weiterfiihrenden Diagnostik und
Therapie weiterleiten. Eine Einflussnahme von Dritten auf das Uberweisungsverhalten
lehnen Augenarzte ab.

3. Unerlaubte Zuwendungen
Zuwendungen von Kollegen oder Unternehmen sind nicht statthaft, wenn sie mit dem Ziel
verbunden sind, die Unabhéngigkeit der medizinischen Entscheidungen von Augenarzten
zu beeinflussen. Honorare, Kostenerstattungen, Kostentibernahmen oder Sachleistungen
nehmen Augenérzte nur an, wenn sie daflir eine angemessene Gegenleistung erbringen.

4. Kooperationen
Arztliche Netzwerke und Kooperationen sind dann sinnvoll, wenn sie dem Zweck dienen,
Quialitat und Effizienz der Patientenversorgung zu verbessern. Die DOG empfiehlt
bereits in der Griindungsphase von arztlichen Netzwerken und Kooperationen darauf zu
achten, dass an keiner Stelle 6konomische oder andere Fehlanreize gesetzt werden, die
auch mittelbar geeignet sein kénnten, die medizinischen Entscheidungen des einzelnen
Augenarztes zu beeinflussen.

5. Arbeitsbeziehungen zu Mitarbeitern und Kollegen
Augenarzte pflegen mit Mitarbeitern und Kollegen einen von Respekt und Wertschétzung
gepragten Umgang.

6. Zielvereinbarungen
Die DOG haélt Zielvereinbarungen fur sinnvoll, die auf eine Verbesserung der
Patientenversorgung ausgerichtet sind. Sie lehnt 6konomisch orientierte
Zielvereinbarungen ab, wenn sie die Unabhangigkeit der medizinischen Entscheidungen
beeinflussen, z.B. die Vereinbarung einer bestimmten Zahl von durchzufiihrenden
Untersuchungen oder Behandlungen.

7. Finanzierung von Fortbildungsveranstaltungen
Augenarztliche Fortbildung orientiert sich am aktuellen Stand der wissenschaftlichen
Erkenntnisse. Sponsoren darf die Einflussnahme auf den Inhalt von augenarztlichen
Beitragen nicht gestattet werden. Sponsoren sind zu benennen.
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Forschung

Augenarzte beachten die Grundsatze der guten wissenschaftlichen Praxis und
verpflichten sich zu korrektem Publikationsverhalten. Fir die Pflicht zur Publikation von
Forschungsergebnissen gilt der entsprechende Absatz der ,Vorschlage zur Sicherung
guter wissenschaftlicher Praxis“ der DFG.

Weiterbildung und Fortbildung

Augenarzte fordern die strukturierte und vollumfangliche Weiterbildung von Kollegen. Ein
strukturiertes Curriculum umfasst die Augenheilkunde in ihrer ganzen Breite. Die
Weiterbildung erfolgt unter angemessener Aufsicht und Anleitung. Sie beinhaltet neben
der Weitergabe von arztlichem Kénnen auch die Vermittlung von Grundsatzen sowohl
des ethischen Handelns als Arzt sowie der Vermittlung wissenschaftlicher Fertigkeiten.
Augenarzte verpflichten sich zur kontinuierlichen Aktualisierung ihrer Kompetenz.

DOG-Kommission ,,Ethik und Compliance“
Die DOG hat eine Kommission ,Ethik und Compliance® eingerichtet, die angerufen
werden kann".

Stand 28.03.2013
Deutsche Ophthalmologische Gesellschaft e.V.
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Freiwillige Selbstkontrolle fir die Arzneimittelindustrie e. V.: Kodex fur die Zusammenarbeit der pharmazeutischen
Industrie mit Arzten, Apothekern und anderen Angehdrigen medizinischer Fachkreise, 2011,
http://www.fs-arzneimittelindustrie.de/servicedownloads/downloads/

Deutsche Forschungsgemeinschaft: Vorschlage zur Sicherung guter wissenschatftlicher Praxis: Empfehlungen der
Kommission ,Selbstkontrolle in der Wissenschaft®, 1998
ISBN 3-527-27212-7

World Medical Association: Declaration of Helsinki - Ethical Principles for Medical Research Involving, Human Subjects,
2008
http://www.wma.net/en/30publications/10policies/b3/index.html

International Council of Ophthalmology: Principles and Guidelines of a Curriculum for Education of the Ophthalmic
Specialist, Klinische Monatsblatter fir Augenheilkunde, November 2006, S1-48, Bd 223, Supplement 4

i Die Geschéftsordnung der Kommission wird auf den Webseiten der DOG verdffentlicht.
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